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STATUTO DELL’A.LP. D1 RACCOLTA

Modificato in data 01/09/2017

Art. 1 - RAGIONE SOCIALE

L’ Associazione ltaliana Podologi (A.LP.), costituita il 21.02.1974, ha sede in Roma, Via Francesco
Tovaglieri n. 17.

L’ALP. ¢ una Associazione tecnico scientifica dei professionisti esercenti la professione sanitaria di
Podologo di cui al D.M. n. 666/1994.ed ¢ apolitica, apartitica, non ha come finalita istituzionale la
tutela sindacale dei propri associati ¢ non persegue finalita di lucro.

Art. 2 - FINALITA ISTITUZIONALI

[’Associazione ¢ organismo autonomo ed ha carattere professionale, scientifico, culturale ed
assistenziale, Essa intende svolgere le attivitd di collaborazione con il Ministero della Salute, le
Regioni, le Istituzioni sanitarie nazionali, regionali e locali, pubbliche ¢ private, le attivitd di
aggiornamento professionale e le attivita formative nell’ambito del programma nazionale di Educazione
Continua in Medicina, collaborando con gli Organi centrali e regionali delle Istituzioni e degli
organismi che operano nei vari settori di attivita sanitarie. Inoltre, intende elaborare delle linee guida in
collaborazione con I’Agenzia per i Servizi Sanitari Regionali (A.S.S.R.) ¢ la Federazione delle Societa
Medico-Scientifiche Italiane (F.I.S.M.); intende promuovere frigl di studio e di ricerche scientifiche
finalizzate e rapporti di collaborazione con altre societd e/o associazioni e organismi scientifici.

In particolare si propone di:

a) rappresentare le legittime aspirazioni professionali, scientifiche, accademiche e culturali degli
esercenti la professione sanitaria di Podologo presso le Sedi istituzionali;

b) collaborare con lo Stato per la istituzione degli Ordini Professionali e del relatlvo Albo Nazionale
dei Podologi;

¢) collaborare con le Autoritd competenti per il correlto svolgimento e lo sviluppo dei corsi universitari
finalizzati al conseguimento della laurea in scienze podologxche, dei master VCIOHEL-J"]}II‘G&
specialistica, presso le Sedi Universitarie, fornendo la propria csperienza e pt fé;s/ i

Pinsegnamento delle materie specifiche e per il tixocinio degli studenti; S et i A

d) organizzare e favorire ricerche e studi scientifici, convegni nazionali ed mwglp
dibattiti, seminari. L’ organizzazione e/o il patrocinio dei convegni, incontri, chbattm
effettuati in aderenza ai principi statutari, con la parlecipazione degli associati ed?\x )
lerzi, senza una specifica organx?/dzmng, gxdtuuamc,nte o dietro pagamento di corfig
cccedenti i costi di diretta imputazione, ai sensi dell’art. 2 del D.L.vo 4 dicembre 1997 n. 460. In tale
sede & esclusa qualsiasi attivitd di esposizione di carattere commerciale e di pubblicitd commerciale da
parte dell’ Associazione. Il patracinio di manifestazioni organizzate da terzi non va assunto a fronte di
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corrispettivi di qualsiasi genere. B’ esclusa I’organizzazione di convegni per conto di terzi nonché la
pubblicita relativa a manifestazioni di terzi;

e) attivare adeguate iniziative di comunicazione e sensibilizzazione volte a diffondere presso I’opinione
pubblica Iattivita dell’ Associazione, nonché a rinforzare il ruolo del Podologo e a rendere patrimonio
pubblico i risultati delle ricerche scientifiche;

f} organizzare e favorire viaggi di studio per elevare il bagaglio culturale e professionale dei soci.
L’organizzazione di viaggi sard effettuata nei soli confronti degli associati, senza scopi di natura
commerciale, al solo fine di consentire la partecipazione degli associati alle manifestazioni
anzidette, in aderenza ai compiti istituzionali dell’ Associazione. E’ esclusa I’organizzazione dj
viaggi ¢ soggiorni turistici;

g) organizzare, favorire e gestire in qualitd di provider ricoposciuto le attivitd di aggiornamento
professionale ¢ di attivita formativa con programmi annuali nell’ambito del programma nazionale di
Educazione Continua in Medicina collaborando con gli Organi centrali ¢ regionali delle istituzioni ¢
degli organismi che operano nei vari settori di attivita sanitarie per garantire ai soci la conoscenza
delle evoluzioni tecnologiche e scientifiche che dovessero realizzars; nel settore podologico;

h) favorire contatti con organismi e con altre Associazioni scientifiche, allo scopo di coordinare, con
efficace azione, lo sviluppo professionale, scientifico, accademico e culturale degli esercenti la

professione sanitaria di Podologo;

i) promuovere iniziative per favorire la partecipazione dell’ Associazione alle organizzazioni
internazionali dei Podologi:

I) promuovere ogni iniziativa per 'inserimento della professione sanitaria di Podologo nelle Aziende
Sanitarie ¢ Ospedaliere del Servizio Sanitario Nazionale e nelle struttuie sanitarie private in Italia;

m)svolgere attivitd sociale nei soli confronti degli associati ¢ dei loro familiari;

n) collaborare con gli Ordini Professionali e con I’Albo per far svolgere la vigilanza sul regolare
esercizio della professione sanitaria di Podoelogo ai sensi delle disposizioni vigenti in materia;

0} non esercitare alcuna attivita imprenditoriale o di partecipazione ad esse, salvo quelle necessarie per
le attivita di formazione continua;

p) favorire collegamenti con le altre professioni sanitarie per elevare lo sviluppo professionale,
sclentifico, accademico ¢ culturale degli esercenti la professione sanitaria di Podologo;

9 téhgiere ad una rilevanza nazionale dell’ Associazione, articolando I’organizzazione della stessa in
almeno 12 Regioni della Repubblica italiana;

1) tendere ad avere la rappresentativita di almeno il 30% dei professionisti attivi nell’esercizio della
professione sanitaria del Podologo in Italia.




Art. 3 - AMBITI SOGGETTIVI DELL’ATTIVITA DELL’A.LP.

L’ Attivita dell’ Associazione ¢ svolta nej confronti degli associati, in aderenza alle finalita istituzionali,
a fronte dei versamenti periodici a titolo di quote o contributi associativi non specificatamente riferibili
a singoli servizi o cessioni di ben,

Eventuali cessioni di beni o prestazioni di servizi, verso il pagamento di cotrispettivi specifici saranno
effettuati a norma dell’art. 5 lettera a) del D.L.vo 4 dicembre 1997 n. 460.

Att. 4 - FATTISPECIE NORMATIVE ESCLUSE

Qualsiasi iniziativa che I’Associazione medesima intraprende ¢ intesa a realizzare le finalitd
istituzionali di cui all’art. 2.

1.’ Associazione non esercita le attivitd di cui all’art. 2195 del Codice Civile.

L’ Associazione non esercita le attivita indicate nel comma 4 dell’art. 111 del D.P.R. 22 dicembre 1986
n. 917, né quelle di cui all’art, 4, comma 5, del D.P.R. 26 ottobre 1972 n. 633, come riportato all’art, 5
lettere b) e seguenti del D.I..vo 4 dicembre 1997 n. 460.

- Art.5 - COMITATO SCIENTIFICO E VERIFICA DELLE ATTIVITA SVOLTE DALL A Lp.

Il Comitato Scientifico dell’ Associazione & composto da un numero minimo di cinque a un numero
massimo di nove Soci, che svolgano la propria attivita anche in ambito universitario, per la verifica e il
controllo della qualita delle attivita svolte e della produzione tecnico-scientifica, da effettuarsi secondo
gli indici di produzione scientifica ¢ bibliometrici validati dalla comunitd scientifica internazionale.

Il Comitato scientifico provvede alla puntuale pubblicazione dell’attivita scientifica svolta, attraverso il
sito web dell’ Associazione, aggiornandola costantemente con cadenza almeno bimestrale,

Art. 6 - FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITA SOCIALI

Le attivita sociali vengono finanziate solo attraverso i contributi degli associati e/o di entj pubblici
nonché di soggetti privati, con esclusione di finanziamenti che configurino conflitto di interesse con il
S.8.N., anche se forniti attraverso soggetti collegati. Liventuali donazioni o lasciti in denaro, o in natura,
saranno impiegati esclusivamente nell’esercizio dell’attivita istituzionale, per il raggiungimento degli
scopi statutari. Gli stessi non costituiscono il corrispettivo di cessioni di beni o prg,s_ta‘?{iﬁnﬂ@;sngizi
effettuati dall’ Associazione. & ’ Whopn e
Gli eventuali avanzi di bilancio saranno reinvestiti esclusivamente in opere ¢ attiyjA&i)iog/pel

gli scopi sociali prefissati. Inoltre & fatto divieto di qualsiasi forma di distribuzipg

indiretto di utili 0 avanzi durante la vita dell’associazione, salvo non siano impos “o
I Sk N
Art. 7 - FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITA ECM \{(;\

Le aitivitd dei programmi annuali elaborati in coerenza con il programma nazionale di Educazione
Continua in Medicina vengono finanziate attraverso I'autofinanziamento e contributi degli associati -
e/o enti pubblici ¢ privati, ivi compresi contributi delle industric farnmoeuti}hg,’?;;ligggl(igpositivi medici,
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nel rispetto dei criteri e det {imiti stabiliti dalla Commissione nazionale per la formazione continua.

Art. 8 - SOCI

[ soci si dividono in: Soci Ordinari e Soci Onorari.

Possono essere ammessi senza alcuna limitazione in relazione al luogo di lavoro tutt i professionisti
che operano nelle varic strutturc e settori di attivitd del Servizio Sanitario Nazionale (Aziende
ospedaliere, Aziende ASL, Aziende o Policlinici universitari, [IRCCS, Ospedali classificati, Case di
cura private accreditate) o in regime libero-professionale, in possesso della Laurea in scienze
podologiche, del Diploma universitario di Podologo o di altro titolo equipollente ai sensi della legge n.
42/1999 o successive norme, legittimamente abilitati all’esercizio della professione sanitaria di
Podologo di cui al D.M. n. 666/1994.

Possono essere, altresi, ammessi senza elcuna discriminazione personale, tutti i professionisti, in
possesso dei requisiti previsti dallo statuto, appartenenti alla categoria professionale del Podologo.
Posscno essere ammessi, inoltre, gli studenti dei corsi universitari di Podologia,

Possono cssere ammessi in qualita di soci onorari quanti si sono distinti per capacita e per meriti
riconosciuti-in attivita riguardanti lo sviluppo professionale, scientifico, accademico ¢ culturale degli
esercenti la professione sanitaria di Podologo, ovvero.in attivita giuridiche-ed amministrative: - -
Degli iscritti all”Associazione viene tenuto—un apposito elenco, che sara aggiornato annualmente e
pubblicato sul sito web www.associazionepodologi.it

Le modalita di ammissione e di iscrizione, la misura della quota di ammissione e delle quote annuali a
carico dei soci, che devono esserc versate direttamente all’Associazione, ¢ demandata al Consiglio
Direttivo.

Ciascun socio ¢ tenuto a conoscere lo statuto dell’Associazione ¢ le regole etiche del Codice
Deontologico che si impegna a rispettare. La mancata osservanza delle disposizioni dei Codice
Deontologico € giudicata dal Collegio dei Probiviri dell’ Associazione; i Probiviri, svolta una accurata
indagine e sentito il socio, per dargli possibilita di discolparsi, rimettono il proprio parere al Consiglio
Direttivo dell’ A.LP, per le decisioni finali. ;

Secondo la gravita commessa, i provvedimenti derivanti dall’ inadernpimento possono essere:

&) ammonizione

b) censura

¢) espulsione

Ciascun Socio & tenuto a dichiarare la presenza di eventuali interessi personali che possano entrare in
conflitto con lattivita associativa. Sulla eventuale sussistenza della incompatibilita decide I’ Assemblea
dei Soci, previa adozione di provvedimenti urgenti di carattere interinale da parte del Consiglio
Direttivo da demandare a successiva ratifica dell’Assemblea alla prima seduta utile; in caso di

‘accertamento della incompatibiliti da parte dell’Assemblea, si avra Pattivazione del procedimento

disciplinare jei confronti del Socio ai sensi degli articoli 11, lettera f) ¢ 13 del presente statuto,

g

La qualita di socio si perde anche:

- per dimissioni da comunicarsi entro 90 gg. dalla fine dell’anno solare;

- per decadenza in caso di mancato versamento delle quote associative per due anni consecutivi. La
dichiarazione della decadenza ¢ di competenza del Consiglio Direttivo. L




[n caso di recesso o cessazione della qualifica di associato per qualsiasi motivo, ’associato medesimo
non ha diritto alla divisione del pattimonio dell’ Associazione, né dj pretendere la quota versata, che &
intrasmissibile.

Art, 9 - ORGANI SOCIALI
Sono organi deli’ Associazione:

a) I’Assemblea Generale dei Soci;
b) it Consiglio Direttivo;

¢) il Presidente;

d) il Collegio dei Probiviri;

e} il Collegio dei Revisori dei Conti;
f) il Presidente Onorario.

1 componenti degli Organi sociali dell’A.LP. non devono avere subito condanne passate in giudicato in
relazione all’attivita dell’ Associazione stessa.

Qualsiasi incarico ricoperto dai Soci nelle suddeite cariche sociali & da intendersi svolto a titolo gratuito
essendo esclusa ogni retribuzione. Possono essere previsti dej rimborsi _delle -spese._cffettuate

nell’esplelamento dei suddeti incarichi

Art. 10 - ASSEMBLEA GENERALE

L’Assemblea Generale ¢ sovrana ed & composta da tutti i Soci Ordinari. 1. Assemblea si riunisce in via
ordinaria una volta all’anno e in via straordinaria ogni qualvolta sia reputata necessaria dal Presidente,
da due terzi del Consiglio Direttivo o richiesta da un decimo dei Soci Ordinari,

L’Assemblea viene convocata dal Presidente mediante lettera diretta ai soci nel domicilio da essi
segnalato all’A.I.P. nella domanda di iscrizione o nell’eventuale comunicazione scritta dj variazione,
oppure mediante comunicazione inoltrata a mezzo fax o ¢-mail, almeno trenta giorni prima di quello
fissato per la riunione e deve contenere I’indicazione degli argomenti posti all’ordine del giorno nonché
della data, del [uogo e dell’ora della riunione, L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente, assistito da un
segretario scelto dal Presidente stesso,

L’Assemblea & valida in prima convocazione qualora intervengano i due terzi degli iscritti € in seconda
convocazione - con intervallo di almeno 24 ore - qualunque sia i! numero dei Socj presenti;y,‘,. -
Nel caso in cui ’Assemblea dei soci si tenga in concomitanza di un Convegno 0‘,/Qg,s-§3ﬁﬁgre
scientifico nazionale, la seduta & valida qualunque sia il numero dei Soci presenti. @ il iy
Le delibere assembleari sono prese a maggioranza dei voti dei presenti; il voto & palgsy
al voto i Soct Ordinari in regola con il pagamento delle quole associative dell’anno
eventuali modifiche delle norme statutaric sono adottate con la presenza dei due
diritto al voto e con il voto favorevole di quatiro quinti dei presenti, alle votazioni pos
tutti i soci ordinari compresi gli studenti dei corsi universitari per Podologo, purché i
pagamenti delle quote associative dell’anno precedente.

Ciascun socio non pud presentare it di una delega debitamente firmata dal Socio delegante.

Della rinnione assembleare viene redatto verbale nell’apposito registro a cura del Segretario che dovra
sottosctiverlo insieme al Presidente. Le deliberc assembleari relative alle elezigii edalta individuazione
dei titolari delle cariche sociali, verranno pubblicate sul sito web www.assé ctaziofh ‘ gi.it .
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L’ Assemblea ¢ competente:

a) a tracciare le linee programmatiche dell’attivita dell’ Associazione per il conseguimento delle finalita
istituzionali, indicate nell’art. 2 del presente statu(o;

b) ad approvare il bilancio preventivo e quello consuntivo dell’ Associazione presentato dal Consiglio
Direttivo, unitamente alla relazione del Collegio dei Revisori dei Conti;

¢) ad eleggere i componenti del Consiglio Direttivo con il sistema della presentazione di liste composte
da 10 nomi e con I’ utilizzo dello scrutinio segreto;

d) arevocare il mandato del Consiglio Direttivo per gravi e motivate inadempicnze;

e) ad eleggere ed eventualmente a revocare i componenti del Collegio dei Probiviri e del Collegio dei
Revisori dei Conti con 'utilizzo dello scrutinio segreto:

f) a ratificare le quote di rimborso spese per i componenti degli organi statutari deliberate dal Consiglio
Direttivo;

£) anominare il Presidente Onorario,

gt L CNSIGEG i e

Il Consiglio Direttivo & formato da otto membri effettivi ¢ da due membri supplenti.

Oltre ai predetti otto membri & ammesso a partecipare al Consiglio Direttivo un socio studente quale
rappresentante dell’area studentesca senza dititto di voto,

Dura in carica tre anni ed i componenti sono rieleggibili; la carica di membro del Consiglio Direttivo &
incompatibile con quella di altri organi associativi.

Entro otto giorni dall’elezione, su convocazione del Consigliere pill anziano, il Consiglio Direttivo ¢
tenuto a rivnirsi per nominare, nel proprio seno, il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario, il
Tesoricre ed i due Consiglieri effettivi con IMutilizzo dello scrutinio segreto.

Spetta al Consiglio Direttivo:

a) attuare le direttive e le linee programmatiche in esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea
Generale ed in ossequio delle norme statutarie;

b) predisporre il bilancio consuntivo e quello preventivo con la relativa relazione annuale da sottoporre
all’Assemblea; nell’espletamento della predetta specifica funzione, il Consiglio Direttivo pud
avvalersi dell’opera di esperti in materia,

¢) promuovere ¢ favorire tutte le iniziative pit opportune nell’interesse dell’ Associazione;

d), neminare i soci onorari;

e) deliberare sulle domande di ammissione dei Soci, sull’importo della quota di ammissione,
sull’importo f_c}folla quota associativa annuale;

fy esercitare il potere discipiinare nei confionti dei Soci previsto ali’ast. 13 dello Statuto, ad eccezione

della deliberazione sull’esclusione del Socio, che ¢ subordinata alla decisione definjtiva da parte
dell’ Assemblea;

g) deliberare sulle controversie sottoposte a giudizio finale dal Collegio dei Probiviri;

h} nominare'i rappresentanti dell’ Associazione negli organismi statali, regionali, provinciali e comunali
previsti dalle leggi, nonché i responsabili delle strutture periferiche dell’ AkRe:




el Consiglio Direttivo; elabora-6-fissa-

1) nominare il responsabile dell’nfficio stampa, il direttore del comitato di redazione della rivista
associativa, nonché [’eventuale direttore editoriale;

1) nominare i componenti sostituti del Consiglio Direttivo in caso di rinuncia da parte degli eletti, da
sottoporre successivamente a ratifica dell’ Assemblea;

m)fissare le quote di rimborso spese per i componenti degli organi statutari, da sottoporre a ratifica da
parte dell’ Assembiea.

Il Consiglio Direttivo si riunisce su convocazione del Presidente, da effettuarsi almeno otto giorni
prima di quello della seduta, salvo motivi di urgenza. Le riunioni del Consiglio Direttivo presieduto dal
Presidente o, per sua delega, dal Vice Presidente sono valide con la partecipazione di almeno sei
membri. Il Consiglio Direttivo pud invitare il Presidente Onoratio a pattecipare alle riunioni con voto
consultivo.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza di voti; in caso di parita, il voto del Presidente ha valore
decisionale. 1 processi verbali delle riunioni vengono trascritti su apposito registro.

Art. 12 - PRESIDENTE

II Presidente ha la rappresentanza legale dell’ Associazione; non deve avere subito condanne passate in
_giudicato in relazione all’attivita dell’ Associazione, Convoca_c_pmsic,de,liAssemblea.gcneralg dei-Soci - .

gﬂﬁéﬂfﬁéﬁtgdaﬁéﬁfiﬁé--dekgio.r.r.ib:del:l‘e:rispet@vfgﬁuggnzgff’f~;g

“anche sumotivata segnalazione del Consiglio Direttivo,

[l Presidente cura I’attuazione delle deliberazioni degli organi statutari; interpreta le iniziative e le
esigenze dell’ Associazione, migliorandone la strutturz e la funzionalitd organizzativa; amministra il
fondo sociale in armonia con le direttive degli organi sociali, secondo le disposizioni di bilancio;
provvede all’assunzione degli impegni urgenti da sottoporre alla ratifica del Consiglio Direttivo.
Sovrintende, coordina e dirige gli uffici dell’ Associazione, assumendo, se necessario, il personale
ritenuto idoneo e sottoponendo il provvedimento alla ratifica del Consiglio Direttivo. Ha la facolta di
avvalersi dell’opera di clementi particolarmente capaci in qualitd di consulenti dell’ Associazione,
fissandonc il compenso da sottoporre a ratifica del Consiglio Direttivo.

Il Vice Presidente assume le funzioni del Presidente per delega di quest’ultimo o in caso di suo grave
impedimento.

Art, 13 - COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Il Collegio dei Probiviri & composto di tre membri effettivi e dus supplenti elett;l‘,{p;\ig‘%lﬁAﬁ.sprrbeea
Generale ¢ scelti tra i candidati che maggiormente hanno dimostrato dirittupg Soraie: s

professionale ed inoltre iscritti all’ A.L.P, da almeno 5 anni alla data delle elezioni/o 2
Presidente del Collegio & il socio eletto con maggiore anzianita di appartenenza g O ik pin
anziano. O g i
I Probiviri durano in carica tre anni e sono rieleggibili; la carica di Proboviro ¢ in 0 :
di altri organi associativi. % e
Le riunioni vengono convocate dal Presidente, che curera la redazione del verbale stafpy :,;ﬁeﬁfgtro.
Esercilano la funzione di Collegio giudicante nelle controversie tra i soci e tra i soci ¢ I’ Alsociazione,
su richiesta degli interessati. Giudicano inoltre il comportamento dei soci che coniravvengono alle
norme del Codice Deontologico, svolgendo una accurata indagine, ascoltando I’ interessato e rimettendo
il proprio parere al Consiglio Direttivo per le decisioni finali, fermi i potegi yl-l-’véé‘x\hbl_pa in materia

L) il
v/ Mg




di esclusione dei Soci di cui alla lettera ) del precedente art. 11. Le decisioni dei Probiviri sono
vincolanti solo per le controversie tra soci. In caso di mancato o distorto funzionamento del Collegio o
di inadempienza di uno o piti dei suoi membri, ¢ potestd del Consiglio Direttivo sospendere I’attivita
dell’intero Collegio o dei componenti inadempienti; nel caso di sospensione dell’intero Collegio, il
Consiglio Direttivo convochera I'assemblea straordinaria entro due mesi dal provvedimento per la
decisione definitiva.

Art. 14 - COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

[l Collegio dei Revisori dei Conti & composto da tre membri effettivi ¢ due supplenti, eletti
dall’Assemblea Generale fra tutti coloro che presentano la propria candidatura. I membri effettivi
cleggono il Presidente del Collegio. I Revisori dei Conti durano in carica trc anni e non sono
ricleggibili nel triennio successivo. In via ordinaria il Collegio si riunisce ogni tre mesi su convocazione
del Presidente che curera la trascrizione sul verbale delle sedute su apposito registro.

La carica di Revisore ¢ incompatibile con quella di componenti ¢ di altri organi associativi.

[ Revisori esercitano le loro funzioni secondo le norme dello statuto ed in particolare di quelle fissate
dai successivo art, 19. Spetta al Collegio la verifica deli’andamento contabile dell’ Associazione e la
redazione della relazione annuale sul bilancio consuntivo da sottoporre all’ Assemblea.

Una copia della relazione e del Bilancio consuntive, approvati_dall’Assemblea-Generale, verranng

—_pubblicatisul sitoweb.wwiv.associazionepedologi:it - : s

Art. 15 - PRESIDENTE ONORARIO

Il Presidente Onorario viene nominato. dall’ Assemblea dei Soci.

Il Presidente Onorario ha funzioni di sola rappresentanza dell’ Associazione.

Qualora il Presidente ne ravvisi I’esigenza, pud delegare il Presidentc Onorario ad esercitare particolari
funzioni direttive e a rappresentare |’Associazione nelle sedi istituzionali e presso gli organismi
internazionali.

Art. 16 - STAMPA

L'Ufficio Stampa, in ossequio alle direttive del Consiglio Direttivo, coordina le attivita di
comunicazione ed i rapporti con i mezzi di comunicazione nazionali ¢ locali. Coordina, inoltre, la
redazione della rivista "I PODOLOGO IN MEDICINA" ¢ delle altre pubblicazioni di informazione,
orientamento, collegamento ed organizzazione utili per la categoria. La gestione ¢ la distribuzione delle
pubblicazioni possono essere affidate ad altri organismi estranei all’ Associazione.

Le pubblicazioni sono distribuite agli associati ed a terzi qualificati in conformitd alle finalita
istituzionali dell’ Associazione, a norma dell’art. 5 lettera a) del D.L.vo 4 dicembre 1997 n, 460,

La redazione della suddetta rivista non configura esercizio di attivita imprenditoriale o di
partecipazione ad essa.

Art. 17 - PATRIMONIO
L’ Associazione provvede all’attuazione delle proprie finalita con un fondo finanziario costituito da:

&) quote sociali;
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b) contributi di enti pubblici o privati;
¢) lasciti e donazioni;
d) altri cespiti.

Art, 18 - ESERCIZIO FINANZIARIO

L’esercizio finanziaric ha inizio il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno. Ii bilancio
consuntive, predisposto dal Consiglio Direttivo, viene sottoposto dal Collegio dei Revisori dei Conti
all’Assemblea per I’approvazione, secondo le modalita fissate dai precedenti artt. 12 e 16.

Entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio vi & [’obbligo di redigere ed approvare annualmente il
rendiconto economico ¢ finanziario.

Art. 19 - SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento per qualunque causa comportera di devolvere il patrimonio dell’ Associazione ad altre
associazioni con finalitd analoghe o ai fini di pubblica utilita, e salvo diversa destinazione imposta dalla

legge.

Art. 20 - CODICE DEONTQLOGICO tihs A —

i Codice Deontologico del Podologo, unito al presente statuto, costituisce parte integrante dello stesso;

lo Statuto ¢ il Codice Deontologico verranno pubblicati sul sito web www.associazionepodologi.it .




La presente copia composta di - “q-' fogli & conforme all'originale, munito delle prescritte
firme e conservato nella raccolta dei miei atti.

Si rilascia alla parte interessata per gli usi consentiti dalla legge.

Roma, 27 settembre 2017




